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04/07/2021 — Creation des statuts de I'Association International de Nihon Tai
Jutsu par les membres fondateurs.

12/12/2021 — Mise & jour des statuts — Retrait de l'affiliation a la FMNITAI et
modification des conditions d'adhésion — Remplacement de Al NTJ par A.LN.T.J
etaugmentation du nombre maximum des membres du conseil d’'administration.
20/05/2023 - L'association Internationale de Nihon Tai Jitsu devient Association
Internationale de Nihon Tai Jutsu et remplacement du termes Jitsu par Jutsu sur
l'ensemble du document. Aucun autre changement statutaire. — Changement
de I'identite Visuelle.







CHAPITRE |
BUT ET COMPOSITION

Article L01-001 :

Les statuts de I'Association Internationale de Nihon Tai Jutsu / Nihon Ju Jutsu et Disciplines
associes (AL.N.T.J dans la suite du texte) sont entierement remplaces par les dispositions figurant
aux articles suivants.

Article L 01-002 : Objet de I'association

L'association dite « Association Internationale de Nihon Tai Jutsu » a pour objet :

D'organiser, de controler et de developper la pratique du Nihon Tai Jutsu, du
Nihon Ju Jutsu tant comme art martial gue comme methode d'éducation en se
referant techniguement aux travaux de Maitre Roland Hernaez, fondateur de la
methode d'enseignement ;

De contribuer par ses activites, au developpement et a la promotion de
I'education et la culture ;

De participer a l'intégration sociale et citoyenne ;

De diriger, de coordonner et de contréler 'activite des groupements sportifs gui
lui sont affiliés et de ses adhéerents ;

De contribuer par ses activites, au developpement et a la promotion du Nihon
Tai Jutsu, du Nihon Ju Jutsu et des disciplines associees ;

D'assurer la formation et le perfectionnement des dirigeants, animateurs,
formateurs et entraineurs de 'association ; la formation initiale de ces derniers
etant assurée par les differents organismes agreés dont dependent les
pratiguants ;

De participer a la delivrance des dans et grades equivalents : les grades de Nihon
Tai Jutsu, Nihon Ju Jutsu et disciplines associées sont régis la commission des
grades de I'A.LN.T.J. Exception sera faite pour les pays qui dépendent d'une
federation de tutelle.

L'ALN.T.J a pour objectif l'acces de tous a la pratique des activites physiques et sportives. Elle
s'interdit toute discrimination. Elle veille au respect de ces principes par ses membres ainsi gu'au
respect de la charte de deontologie du sport établie par le comiteé national olympique et sportif
francais.

La durée de I'ALN.T.J est illimitée.
Les moyens d'action de I'ALLN.T.J sont les suivants :

Elle etablit et fait respecter toutes les regles techniques et déontologiques
concernant la pratique des activites gu'elle regit ainsi que 'organisation de
compeétitions inheérentes a leur pratique ;

Elle organise directement les manifestations nationales ou internationales se
rapportant a son sujet ou peut confier I'organisation de celles-ci uniquement, et
toujours sous controle, aux organismes nationaux et locaux qu'elle a mis en
place ;




Elle apporte son aide et controle le fonctionnement de ces organismes et leur
fournit toutes les directives utiles ;

Elle delivre les adhésions aux membres des associations qui lui sont affiliees. Le
montant de I'adhésion est arréte par l'assemblée genérale de 'AILN.T.J;

Elle delivre aux adhérents des associations affiliees, par l'intermeédiaire de ses
organismes nationaux, régionaux, departementaux ou locaux, les passeports
budo de 'ALN.TJ. Les passeports sportifs, valides par les adhesions annuelles, sont
obligatoires pour participer a toute manifestation de I'A.LN.T.J . Le montant des
passeports sportifs est arréte par I'assemblee genérale de 'ALN.T.J ;

Elle assure la tenue de tout service de documentation et de renseignement
concernant le Nihon Tai Jutsu, Nihon Ju Jutsu et disciplines associees ;

Elle organise des assemblées, des expositions, démonstrations, congres,
conférences, cours, stages relatifs & son objet social ;

Elle edite, ou fait editer toute publication, document ou revue, film ou document
audiovisuel ;

Elle organise en collaboration avec la direction technique la formation et le
perfectionnement de ses cadres dont elle controle la qualite.

Elle est notamment affiliee aux organismes europeens et/ou mondiaux régissant le Nihon Tai
Jutsu / Ju Jutsu et Disciplines Associees et se reserve le droit de quitter ces derniers.

Elle prononce les sanctions disciplinaires contre les associations affiliees et les membres
adhérents dans le respect du reglement interieur et/ou du reglement disciplinaire et/ou du
reglement disciplinaire particulier en matiere de lutte contre le dopage.

Article L 01-003 : Réglement Intérieur et documents associés

Le reglement Interieur de I'ALLN.T.J ainsi que les divers documents gui lui sont associes precisent
les modalites de fonctionnement du Conseil d’/Administration, de IAssemblée Geneérale, ainsi
que les attributions des divers responsables et des diverses commissions de 'ALN.T.J.

Le reglement intérieur ainsi que les divers documents gui lui sont associés pourront étre
modifies sur simple decision du Consell d’Administration a la majorité absolue des voix des
membres presents.

Atrticle L 01-004 : Siége social de I'association

Le siege social est fixeé a ladresse suivante :
Chez Laurent LARIVIERE, 6 chemin des écoles 92350 LE PLESSIS ROBINSON

Le siege social peut étre transferé dans une autre commune par déliberation de I'/Assemblee
Genérale (AG dans la suite du texte) et dans la méme ville sur simple decision du conseil
d”administration. (CA dans la suite du texte).




Article L 01-005 : Composition de I'association

LALN.T.J se compose de personnes physiques et/ou morales définies ci-dessous :
Membres adhérents (Personnes physiques) :

e Pratiquants débutants (du 6™ au 1¢" KYU).
e Pratiquants confirmes (a partir de 1< DAN).

Associations adherentes locales (Clubs - Personnes morales) ou nationales(Pays -
Personnes morales) : les associations locales et nationale sont representées par
leurs presidents ou toute autre personne du bureau executif de la dite association
ayant recu pouvoir par ce dernier.

Membres d'honneur ;

Membres bienfaiteurs.

Atrticle L 01-006 : Les membres de I'association

Les membres adhérents :

Est membre adhérent de I'ALN.T.J, toute personne ayant rempli les conditions d'adhésion
prévues par le réeglement intérieur de I'association en fonction de son grade (Kyu ou ceinture
noire).

Une personne peut adherer individuellement si I'association locale ou nationale dont elle
dépend n'est pas affiliee a 'ALN.TJ.

Les associations adhérentes :

» Assodiation locale (Club): Est association locale (club) adhérente de
I'ALN.TJ, toute association ayant rempli les conditions d'adheésions prévues
par le réglement intérieur. Une association locale ne peut adhérer a
FALN.T.J uniguement que si l'association nationale territorialement
compeétente est inexistante.

> Association nationale (Pays) : Est association nationale adhérente de
I'A.LN.TJ, toute association ayant rempli les conditions d'adhesions prévues
par le reglement intérieur et regroupant les associations locales d'un méme

pays.

Les membres d’honneur :

Est membre d’honneur de I'ALN.T.J, toute personne ayant contribué par sa pratique et son
implication dans la vie associative, au developpement du Nihon Tai Jutsu (NTJ dans la suite du
texte).

Les membres d'honneur de I'ALN.TJ, sont agreés par le conseil d'administration et ils sont
exemptes de cotisation.




Les membres bienfaiteurs :

Est membre bienfaiteur de I'ALN.TJ, toute personne et/ou sociéte agréee par le consell
d'administration, qui a soutenu sous forme de sponsoring et/ou mecenat 'ALN.T.J.

Atrticle L 01-007 : Conditions d'affiliation d’'une personne physique

Les conditions d'adhésion a I'ALN.TJ sont régies par les articles RI 60-001 et suivants du
reglement intérieur de I'ALN.T.J.

Outre le non-respect de la procedure et des conditions dadhésion prévues par le réglement
intérieur, l'adhésion a 'ALLN.T.J d'une personne physique peut étre refusée par le bureau
executif notamment si

Le comportement de cette personne n'est pas compatible avec les présents
statuts ou les reglements de I'association ;

Ou pour tout motif justifié par l'intérét genéral gui s'attache a la promotion et au
developpement des disciplines visees a l'article L 1-002 des presents statuts.

Article L 01-008 : Conditions d’affiliation d'une personne morale
(associations locales et nationales)

Les conditions d'adhésion a I'ALN.TJ sont régies par les articles Rl 50-001 et suivants du
reglement intérieur de I'ALN.T.J.

Outre le non-respect des conditions et de la procedure daffiliation prévues par le reéglement
intérieur, I'affiliation a I'ALN.TJ d'une association ayant pour objet la pratique d'une ou
plusieurs discipline(s) sportive(s) comprise(s) dans l'objet peut étre refusee par le bureau
executif notamment si :

L'organisation de cette association n'est pas compatible avec les présents statuts
ou les reglements de I'AILN.T.J ;

Ou pour tout motif justifie par I'intérét géneral qui s'attache a la promotion et au
développement des disciplines visées a I'article L 1-002 des présents statuts.

Article L 01-009 : Radiations de I'A.LN.T.J

Les motifs de radiation d'une affiliation et/ou d’'une adhesion a I'ALN.T.J sont :

Le départ volontaire d'une personne et/ou d’'une association ;

Le déces de la personne physique ;

La fermeture de l'association (Club) ;

Le non-paiement de la cotisation annuelle ;

Sur avis du conseil de discipline pour un motif grave et ou un non-respect de la
charte d'ethigue et de deontologie de I'ALLN.T.J.




Article L 01-010 : Comités nationaux — Associations nationales

Chaque comité ou association national(e] lorsqu’il ou elle existe, est autonome
administrativement dans le pays ou il ou elle exerce. Elle peut & sa demande recevoir I'appui et
l'aide de I'AILN.T.J.

Chaque comité ou association nationale est placé(e) sous la direction technique de I'A.LN.T.J.

Chague comité ou association national(e), gere et transmet les adhésions a I'A.LN.TJ des clubs
qu'il a sous sa responsabilite territoriale.

La composition, les modalites de fonctionnement et les missions de ces comiteés ou associations
sont précisees par les articles des chapitres | et Il de la partie IV du réglement intérieur de
I'ALN.T.J.







CHAPITRE II
PARTICIPATION A LA VIE DE L'A.ILN.T.J

Article L 02-001 : L'affiliation d'une personne physique a I'A.LN.T.J

L'affiliation d’'une personne a I'A.LN.T.J marque l'adhésion de son titulaire a I'objet social, aux
statuts et reglements de I'ALN.T.J.

La possession de I'adhésion n'est pas obligatoire, mais elle est toutefois conseillee, elle permet
al'AlLN.T.J de pouvoir organiser diverses manifestations.

L'adhésion a I'AILN.TJ permet a son titulaire de pouvoir béneficier d'avantages lors de 1a
participation a certains évenements organises ou coorganises par 'ALN.TJ.

L'adnhesion a I'ALN.TJ est obligatoire pour la participation aux competitions internationales
organisees par cette derniére.

La délivrance de I'affiliation a une personne physique implique I'engagement de cette derniere
arespecter 'ensemble des régles statutaires et reglementaires de I'A.LN.T.J.

Article L 02-002 : L’affiliation d'une personne morale [Association-
club) a I'A.LN.T.J

L'affiliation d’'une association locale (club) ou nationale (pays) a 'ALN.T.J marque I'adhésion de
cette derniere & l'objet social, aux statuts et reglements de I'ALN.T.J.

La possession de 'adhesion est obligatoire pour I'ensemble du bureau exécutif des associations
affiliees. L'ALN.TJ peut en I'absence de prise d'adhesion pour les dits membres, appliguer a
'encontre des associations affiliees et de leurs dirigeants, 'une des sanctions prévues par le
reglement disciplinaire ou de ne plus proceder au renouvellement de leurs affiliations,
conformement a l'article L 01-008 des preésents statuts.

L'affiliation d'une association confere a cette derniére le pouvoir de participer aux activités et a
la vie de 'ALN.TJ.

L'affiliation d'une association est annuelle et délivrée pour la duree de la saison sportive, C'est-
a-dire du 17" septembre au 31 aolt.

La delivrance de I'affiliation a d’'une association implique I'engagement de cette derniere a
respecter I'ensemble des regles statutaires et reglements de I'A.LN.T.J.

Lorsque qu'un comité ou une association nationale existe, I'association locale (club) qui
souhaitera adnerer a I'A.LN.TJ devra imperativement faire sa demande aupres de 'organisme
territorialement competent.




Atrticle L 02-003 : Refus de délivrance d'adhésion a I'A.I.N.T.J

La délivrance d'une adhésion ne peut étre refusee que par décision motivee du bureau executif
de 'ALN.T.J.

Atrticle L 02-004 : Retrait de I'adhésion a I'A.ILN.T.J

L'adhésion ne peut étre retirée a son titulaire que pour motif disciplinaire, dans les conditions
prévues par le reglement disciplinaire ou le réglement disciplinaire particulier en matiere de
lutte contre le dopage.

Le retrait peut étre definitif ou provisoire en fonction de la décision du conseil de discipline.

Le retrait de I'adhésion gu'il soit provisoire ou definitif est prononce par le president 'ALN.T.J
apres passage du protagoniste devant le conseil de discipline et aprés délibération devant le
conseil d'administration et la direction technique nationale.




CHAPITRE 1l
L’ASSEMBLEE GENERALE

Article L 03-001 : Composition de I'assemblée géneérale de I'A.LN.T.J

. Lassemblée geénérale se compose des repreésentants des associations locales
(Clubs)ou nationales (Pays| affilices a I'ALN.T.J. Ceux-ci sont €lus dans le cadre des
assemblees geneérales de leurs associations respectives.

Il Lassemblée génerale se compose egalement des membres adhérents.

. Lassemblee genérale se compose éegalement des membres d’honneurs de
FALNTJ.

V. L'assemblée generale se compose egalement des membres bienfaiteurs, (Sponsors
ou mecenat).

V. Peuvent assister a I'assemblée genérale, sous réserve de ['autorisation du président,
les agents retribues par I'ALN.T.J ainsi que toute personne pouvant étre utile a ses
travaux.

Les conditions de composition de I'assemblée generale de I'ALN.TJ sont regies par I'article RI
12-001 du réglement intérieur de I'A.L.N.T.J.

Article L 03-002 : Pouvoirs votatifs des différents membres de
I'assemblée

En fonction du régime dont depend votre association vous trouverez ci-dessous les différents
pouVvOIrs votatifs.

| Régime National : Association Nationale (Pays)

Lorsqu’un pays est organise sous une association nationale, toutes les associations locales
(Clubs) devront faire leur demande d'affiliation a I'A.LN.T.J via I'’Association Nationale (Pays)
territorialement competente.

Les representants des associations nationales (pays)

Les representants des associations nationales (pays) d'une voix pour le pays ainsi gu'un nombre
de voix au prorata du nombre dadhésions total (Kyu et Ceinture Noires) de I'association
delivrée au cours de la saison sportive précédente arrétée au 31 aodt, lors des divers suffrages
de l'assemblee genérale.

Association I Voix par club ou section affiliée & IALN.T.J
Nationale (Pays)
Nombres 10 10420 | 21440 | 41460 | 61480 | 814100
Adheésions
Nomb_re de +0 o " 3 4 45
VOIX

A partir de 101 adhésions, I'association nationale (pays) beneficie d'une voix supplementaire
toutes les 50 adhesions.




Pour les pays gui ne peuvent pas étre representes par leur representant, le vote par procuration
et par correspondance n'est pas admis au sein de l'assemblée genérale.

Les membres adhérents des association nationales (pays):

Les membres d'une association nationale n‘ont pas de pouvoir de vote, ils sont repreésentes par
les representants de I'association dont ils dépendent.

Il.  Régime Local: Association Locale (Club)

Une association locale ne peux adherer directement a I'ALN.T.J ci elle se trouve sur un territoire
dont la compeétence depend d'une association nationale.

Les représentants des associations locales (clubs)

Les représentants des associations locales (clubs) ou de sections pour les
clubs omnisport disposent d'une voix pour le club ou la section ainsi qu'un
nombre de voix au prorata du nombre d'adhésions kyu de 'association (club)
ou de la section délivrée au cours de la saison sportive précedente arrétée
au 31 aodt, lors des divers suffrages de 'assemblee générale.

Association . . L
Locale [Club) I Voix par club ou section affiliee a 'AILN.T.J
Nombres 10 10420 | 21440 | 41460 | 61480 | 81a100
Adheésions kyu
Nomblre de 0 . 2 3 4 45
VOIX

A partir de 101 adhesions kyu, le club béneficie d'une voix supplementaire toutes les 50
adhesions.

Pour les clubs qui ne peuvent pas étre representes par leur repreésentant, le vote par procuration
et par correspondance n'est pas admis au sein de l'assemblée genérale.

Les membres adhérents des association locales (clubs):

Les membres titulaires d'un grade compris entre le 6™ et 1 Kyu (de la ceinture blanche & la
ceinture marron) n‘'ont pas de pouvoir de vote.

Les membres titulaires du grade de 1 Dan minimum disposent d'une voix lors des divers
suffrages de 'assemblée génerale.

Toute personne ayant pouvoir de vote et ne pouvant pas se deplacer pourra donner
procuration a une autre personne ayant pouvoir de vote et devant étre obligatoirement
presente lors de 'assemblee.

Le vote par correspondance n'est pas admis.

Les procurations sont regies par larticle Rl 17-003 du reglement intérieur de 'ALN.TJ.




M. Les membres d’'Honneur de I'A.LLN.T.J

Les membres d’honneur se divisent en trois catégories :

e [es membres d'honneur non pratiquant ne disposent pas de pouvoir de vote ;

e Les membres d'honneur pratiquant titulaires d'un grade compris entre le 6™ et
le 1% kyu disposent d'une voix consultative ;

e Les membres d'honneur pratiquant titulaires d'un grade de ceinture noire 1¢" dan
minimum disposent d'une voix pour les divers suffrages lors de I'assemblée
generale.

Toute personne ayant pouvoir de vote et ne pouvant pas se deplacer pourra donner
procuration a une autre personne ayant pouvoir de vote et devant étre obligatoirement
présente lors de I'assemblée.

Le vote par correspondance n'est pas admis.
Les procurations sont regies par larticle Rl 17-003 du reglement intérieur de 'ALN.T.J.

V. Les membres bienfaiteurs de I'ALN.T.J

Les membres bienfaiteurs (sponsors, mecenat) disposent d’'une voix consultative lors de
assemblée génerale.

V. Autres membres de I'ALN.T.J

Les personnes entrant dans les conditions de participation citees a lI'alinéa V de l'article L 3-
001 des présents statuts disposent d'une voix consultative lors de I'assemblee genérale.

Article L 03-003 : Les votes

Tout scrutin portant sur une personne physique sera obligatoirement a bulletin secret.

Tous les autres scrutins peuvent se dérouler a mains levees sauf dans le cas ou il est demande
par le président ou le tiers des membres, representant au moins le tiers des Voix.

Les dispositions complémentaires aux différents scrutins sont prevues aux articles Rl 17-004 et
RI 17-005 du reglement intérieur de I'A.LLN.T.J.

Atrticle L 03-004 : Tenue de I'assemblée générale

L'assemblee génerale est convoquee par le president de I'ALN.T.J.

L'assemblée générale est annoncee au moins 60 jours avant sa tenue. La convocation
accompagnee de l'ordre du jour, est adressée aux membres de I'assemblee génerale 15 jours
au moins avant la date fixée pour sa reunion.

Le delai de convocation peut étre reduit en cas d'urgence, due a une cause extérieure a
AILN.TJ ddment constatée par le president de I'ALN.TJ. Au sens du présent alinea, i1y a
notamment urgence lorsque la tenue immediate d'une assemblee generale est rendue
indispensable pour se conformer a des prescriptions legislatives ou réglementaires ou, plus
generalement, lorsque le fonctionnement de I'ALLN.TJ risquerait d'étre paralyse en cas de
respect du delai normal de convocation.




L'assemblee générale se reunit au moins une fois par an, a la date fixée par le bureau executif
et chaque fois que sa convocation est demandée par le conseil d'administration ou par les tiers
des membres de I'assemblee representant le tiers des Voix.

L'ordre du jour est fixe par le bureau executif.

Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée genérale, uniquement les guestions soumises a
I'ordre du jour.

Article L 03-005 : Réle de I'assemblée générale

L'assemblée genérale definit, oriente et controle la politique genérale de 'ALN.T.J.

Elle entend chaque année les rapports sur la gestion du consell d'administration et sur 1a
situation morale et financiére de 'association.

Elle approuve les comptes de I'exercice clos et vote le budget. Elle fixe les cotisations dues par
les membres de 'ecole. Elle fixe €également le montant des passeports sportifs.

Sauf derogation posee par un texte législatif ou réeglementaire, elle adopte, sur la proposition
du consell d'administration, le reglement intérieur, le reglement financier, le réglement
disciplinaire et le réglement disciplinaire particulier en matiere de lutte contre le dopage.

L'assemblée générale est seule compeétente pour se prononcer sur les acquisitions, les
echanges et les alienations de biens immobiliers, sur la constitution d’hypothéques et sur les
baux de plus de neuf ans. Elle decide seule des emprunts excédent la gestion courante.

L'assemblée genérale elit les membres du conseil d'administration a I'exclusion des membres
de droit.

Les votes de l'assemblée genérale portant sur des personnes ont lieu a bulletin secret.
[l est tenu proces-verbal des seances.

Les proces-verbaux de l'assemblée générale, les rapports financiers et de gestion sont
communiqueés chaque annee a tous les membres de 'association.




CHAPITRE IV
LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Atrticle L 04-001 : Réle du conseil d’administration

L'ALN.TJ est administré par un conseil d’'administration de 12 membres. Il exerce I'ensemble
des attributions que les preésents statuts n‘attribuent pas a un autre organe de I'ALN.T.J.

Le consell d'administration arréte les comptes et les soumet pour approbation a I'assemblée
genérale.

Le consell d'administration suit I'execution du budget.

Pour chacune des disciplines dont I'’AL.N.T.J assure la promotion et le développement, le consell
d’administration peut arréter un reglement relatif a la securité et un réglement relatif a
'encadrement. Sauf disposition des statuts ou du reglement intérieur attribuant compeéetence a
une autre instance dirigeante de I'A.LN.T.J, le conseil d'administration est €également competent
pour adopter tout reglement necessaire au fonctionnement de I'A.LN.T.J.

Atrticle L 04-002 : Membres du conseil d'administration

[ Généralites
Le conseill dadministration est compose de 12 membres, divises en deux categories

comportant chacune 4 membres :

6 membres de droit ;
6 membres actifs.

Le conseil d'administration est presidé par le president de I'ALN.T.J qui dés son élection, en
devient membre.

Le conseil d'administration est constitué pour moitie de membres actifs €lus pour 4 anneées par
assemblée genérale a scrutin secret et pour moitie de membres de droit.

Le nombre total des membres du conseil d'administration ne peut étre supérieur au double
des membres de droit.

Les membres actifs du consell d'administration ne peuvent pas contenir plus de deux
representants d'un méme club.

Les membres d'honneur et bienfaiteurs ont un role consultatif, ils peuvent participer aux
réunions du conseil d’administration sur invitation du president, mais ils n‘ont pas pouvoir de
vote.




Ne peuvent étre membres du consell d’administration :

Les personnes de nationalite francaise condamneées a une peine qui fait obstacle
a leur inscription sur les listes electorales ;

Les personnes de nationalité étrangére condamneées a une peine qui, lorsgu’elle
est prononcee contre un citoyen de nationalité frangaise, fait obstacle a son
inscription sur les listes electorales ;

Les personnes a I'encontre desquelles a ete prononcée une sanction d’inegalité
a temps pour manquement grave aux regles techniques du jeu constituant une
infraction a I'esprit sportif.

Il. Les membres de droit
Les membres fondateurs de I'A.LN.T.J sont membres de droit a vie.
Le statut de membre de droit se perd dans les cas de :
Démission ;
Deéces ;
Non-paiement de sa cotisation annuelle a 'ALN.T.J.

Lorsque gu'un membre de droit perd son statut, ce dernier est remplaceé par un nouveau
membre nomme.

Les autres membres de droit devront se concerter afin de pouvoir choisir a une majorite
absolue le nouveau membre, ce dernier devra posséder au minimum le grade de 2°™ Dan et
faire valoir de 4 ans d'adhésion a I'A.LN.TJ.

Le president de I'A.LN.T.J nommera le futur membre et presentera la nouvelle liste des membres
de droit au conseil d'administration puis & la future assemblée générale.

1. Les membres actifs
Peuvent étre membres actifs :

Les présidents d'associations locales ou nationales affiliées, a jour de leur cotisation
annuelle.

Tout membre de I'A.LN.T.J titulaire d'un grade de ceinture noire reconnu par
ALN.TJ au moins egal au 1 Dan.

Les membres actifs du conseil d'administration sont elus pour 4 ans, les sieges vacants peuvent
étre pourvus chague annee par l'assemblée génerale pour des mandats s'achevant en méme
temps que celui de I'ensemble du conseil d’administration.




V. Candidatures au conseil d’administration
Ny a pas de candidature pour les membres de droit qui sont NOMmMes par leurs peres.

Pour les membres actifs (Membres élus), les candidats au conseil d'administration de I'ALN.T.J
devront :

Ftre membre d'une association local ou nationale affiliee a 'AIN.TJ ;

S‘assurer que l'association & laquelle 11 appartient est a jour de toutes ses
cotisations et en conformite avec les statuts et le reglement intérieur de I'ALN.T.J;
Ftre en possession de 4 adhésions A.LN.T.J consécutives minimum dont celle de
la saison en cours le jour de I'élection

Ftre titulaire du grade de 1" Dan reconnu par I'AILN.TJ et/ou étre président
d'association ou section Nihon Tai Jutsu pour les clubs Omnisports ;

Ftre age de 18 ans révolu.

Atrticle L 04-003 : Election du conseil d’administration

Pour les elections des membres actifs du conseil d’administration de I'AILN.TJ, le dépot d'une
candidature n'est recevable que s'il est accompagné du curriculum vitae du candidat et d'un
formulaire type de candidature dans les conditions prévues par larticle Rl 13-004 du
réglement intérieur et I'alinéa IV de I'article L 4-002 des présents statuts.

Les membres actifs du conseil d’administration sont €lus au scrutin plurinominal majoritaire a

deux tours suivants les conditions prévues a I'article Rl 13-003 du réglement intérieur.

Article L 04-004 : Rétributions des membres du conseil
d’administration

Les membres du conseil d’administration ne peuvent étre remuneres par 'ALN.TJ ou par
aucun organisme dépendant de celle-ci au titre de leurs fonctions de dirigeants ou de toute
autre fonction au sein de 'ALN.T.J.

Les remboursements de frais engages dans l'interét de 'ALN.TJ par les membres du consell
d’'administration sont possibles.

Atrticle L 04-005 : Fonctionnement du conseil d’administration

Le consell d'administration se réeunit autant de fois gu'il sera nécessaire. Il est convoque par le
president de I'A.LN.T.J. La convocation est obligatoire lorsqu’elle est demandee par le quart de
ses membpres.

Le conseil d'administration ne délibére que si le tiers au moins de ses membres est present.

Le vote par procuration et par correspondance n'est pas admis au sein du conseil
d’administration sauf exception prevue a l'article Rl 13-007 du reglement intérieur.




Les votes ont lieu a bulletin secret lorsqu’ils portent sur des personnes et pour les autres votes,
chaque fois gu'un tiers des membres du conseil d’administration en fait Ia demande. ou le tiers
des membres, representant au moins le tiers des voix

Les décisions sont prises a la majorite des suffrages valablement exprimes. En cas de partage
egal des voix, celle du president est préponderante.

[l est tenu proces-verbal des seances.

Atrticle L 04-006 : Révocation du conseil d'administration

L'assemblée geénérale peut mettre fin au mandat des membres actifs du consell
d’administration avant son terme normal par un vote intervenant dans les conditions ci-apres :

L'assemblée genérale doit avoir eté convoquee a cet effet a la demande du tiers
de ses membres representant le tiers des voix ;

Les deux tiers des membres de l'assemblée générale doivent étre présents ou
representes ;

La révocation du conseil d'administration doit étre décidee a la majorité absolue
des suffrages exprimes.

Le vote adoptant cette revocation entraine cessation des fonctions du conseil d’administration.
Il est suivi, dans la méme seance, de la désignation d'un ou de plusieurs administrateur(s)
provisoire(s) ayant pour mission de convoquer une assemblée generale elective qui devra se
tenir dans un delai de trois mois et d'assurer la gestion des affaires courantes pendant la période
d'intérim.




CHAPITRE V
LE PRESIDENT ET LE BUREAU EXECUTIF

Atrticle L 05-001 : Réle du président

Le president de I'ALLN.TJ préeside les assemblees generales, le conseil d'administration et le
bureau executif. I ordonnance les dépenses. Il represente 'ALLN.T.J dans tous les actes de la vie
civile et devant les tribunaux.

I a notamment qualite pour ester en justice en toute matiere ou se porter partie civile au nom
de 'A.LN.T.J, tant en demande qu’en défense et former tout appel ou pourvol et tout autre
recours.

Le president peut deléguer certaines de ses attributions dans les conditions fixees par le
reglement interieur. Toutefois, la representation de 'ALN.T.J en justice ne peut étre assuree, a
défaut du president, que par un mandataire agissant en vertu d’'un pouvoir special.

Atrticle L 05-002 : Incompatibilité

Sontincompatibles avec le mandat de president de I'ALN.T.J, les fonctions de chef d’entreprise,
de president de conseil d’administration, de president et de membre de directoire, de president
de consell de surveillance, d'administrateur délegué, de directeur general, directeur general
adjoint ou gérant exercées dans les societes, entreprises ou etablissements, dont l'activite
consiste principalement dans I'exécution de travaux, la prestation de fournitures ou de services
pour les comptes ou sous controle de I'A.LN.T.J, de ses organes internes ou des clubs qui lui
sont affilies.

Les dispositions du present article sont applicables a toute personne qui, directement ou par
personne interposee, exerce en fait la direction de 'un des etablissements, societés ou
entreprises mentionnes c-dessus.

Article L 05-003 : Election du président

L'assemblee genérale élit le president de 'ALN.T.J lors d'une élection prealable a celle du
conseil d'administration.

Les candidats aux postes de president de I'ALN.TJ devront :

S‘assurer que l'association (club) a laguelle ils appartiennent est a jour de toutes
ses cotisations et en conformité avec les statuts et le reglement intérieur de
AINTY;

Ftre en possession de 4 adhésions A.LN.T.J consécutives minimum dont celle de
la saison en cours le jour de I'élection ;

Ftre titulaire du grade de 2°™ Dan reconnu par IAIN.TJ ;

Ftre age de 18 ans révolu.




Ne peuvent étre candidates au poste de president de 'ALN.T.J

Les personnes de nationalite francaise condamneées a une peine qui fait obstacle
a leur inscription sur les listes electorales ;

Les personnes de nationalité étrangére condamneées a une peine qui, lorsgu’elle
est prononcee contre un citoyen de nationalité frangaise, fait obstacle a son
inscription sur les listes électorales ;

Les personnes a I'encontre desqguelles a ete prononcée une sanction d’inegalité
a temps pour manquement grave aux regles techniques du jeu constituant une
infraction a I'esprit sportif.

Pour les élections au poste de president de I'ALN.TJ, le depdt d'une candidature n'est
recevable que s'il est accompagnée d'un projet global pour I'ALN.TJ sur I'ensemble de son
mandat, du curriculum vitae du candidat et d'un formulaire type de candidature dans les
conditions prévues par l'article RI 15-002 du reglement intérieur.

L'élection a lieu a bulletin secret a deux tours. Le déroulement de I'élection se déroule selon les
conditions prévues par l'article RI 15-001 du reglement intérieur.

Le président de I'A.LN.T.J peut étre revoque individuellernent par I'assemblee genérale dans les
conditions prévues par l'article RI 14-004 du reglement intérieur.

Le nombre de mandats du preésident est limité a deux mandats pleins successifs et trois ans, soit
I'1 ans au maximum. Les trois annees supplementaires ne s‘appliquent gue pour un president
initialement elu hors cadre du rythme quadriennal pour donner suite a la demission, deces ou
radiation du president precédent.

En cas de demission, deces ou radiation du president en cours de saison sportive, I'interim sera
assureé par le secretaire general jusqu'a la prochaine assemblée generale élective.

Article LO5-004 : R6le du bureau exécutif

Le bureau executif gére les affaires courantes de I'ALLN.T.J et prend les décisions necessaires sur
la gestion et le developpement de I'association.

Le bureau executif organise les differentes manifestations internationales et/ou nationales,
stages, competitions, ou toute autre manifestation en collaboration avec les différentes
COMMISSIoNs concernees.

Les decisions les plus importantes sont soumises au consell d'administration pour adoption
avant execution.

Le secrétaire genéral est responsable des ecritures de I'ALN.T.J.

Le trésorier est responsable de la réegularite comptable des recettes et depenses ordonnancees
par le président.




Atrticle L 05-005 : Election du bureau exécutif

Lors de sa premiére reunion qui fait suite a son élection, le conseil d'administration €lit en son
sein le bureau exécutif. Les membres du bureau executif sont elus, sur proposition du president,
pour la durée d'une olympiade, au scrutin secret et a la majorite absolue des suffrages exprimes.
La composition du bureau executif est fixée par le reglement intérieur. Il comprend 7 membres
au maximum et un minimum de 3 membres dont un president, un secrétaire general et un
tresorier general.

Le bureau executif ne peut contenir plus de deux representants d'un méme club.

Le bureau executif se reunit au maoins trois fois par an sur convocation du président. La
convocation du bureau executif est obligatoire lorsqu’elle est demandee par au moins 3 de ses
mempbres.

Le bureau executif ne delibére valablement que si la moitie au moins de ses membres est
présente. Les décisions sont prises a la majorité des membres presents. En cas de partage egal
des voix, celle du president est préeponderante.

Le directeur technique national participe avec voix consultative aux travaux du bureau executif.
Le vote par procuration et par correspondance n‘est pas admis au sein du bureau executif.

A l'exception du mandat de president de 'AILN.TJ, le mandat de chacun des membres du
bureau executif peut prendre fin par démission ou révocation prononcee par le consell
d'administration.

Cette révocation ne peut étre decidee que par decision du conseil d’administration prise a la
majorité absolue des membres preésents, sur proposition du president de I'ALN.T.J.

La révocation doit étre inscrite a I'ordre du jour de la convocation du conseil d’administration.
Un nouveau membre du bureau executif est alors €lu dans les mémes conditions que son
predecesseur pour la durée du mandat restant a courir.

Article L 05-006 : Fin de mandature

Le mandat du président et du bureau executif prend fin avec celui du conseil d'administration.







CHAPITRE VI
LA DIRECTION TECHNIQUE
ET SON DIRECTEUR TECHNIQUE

Article L 06-001 : Réle et mission de la Direction Technique de
I'A.LN.TJ

La direction technigue a pour réle le développement du Nihon Tai Jutsu, Nihon Ju Jutsu et
des disciplines associees dans les differents pays dans lesquels 'association est deja implantee
mais aussi le developpement de I'AINTJ dans de nouveaux pays.

Ces missions sont :

La formation des cadres ;

L'organisation éventuelle de competitions ;

L'organisation de stages de masse ;

L'organisation des passages de grade dont elle a autorite ;

L'¢laboration de fiches techniques ;

L'elaboration de vidéos technigues ;

Et toute autre mission pouvant aider au developpement du Nihon Tai Jutsu,
Nihon Ju Jutsu et disciplines associees.

Pour ces différentes missions la direction peut, si elle en ressent le besoin, s‘appuyer sur les
commissions de support.

L'organisation et les missions de la direction technique sont prevues par le Réglement
Technique de I'A.LLN.T J.

Atrticle L 06-002 : Réle et mission du Directeur Technique de I'A.L.LN.T.J

Le directeur technigue doit participer activement au developpement des difféerentes disciplines
de 'ALN.TJ.

[l coordonne les difféerentes actions meneées par les commissions techniques et travaille en
collaboration étroite avec les commissions de support.

Il propose au president pour nomination les differents responsables de commissions
techniqgues.

['nomme ses adjoints dans chaque pays ou I'A.LN.T.J est implantee.
Il'a en charge la formation des cadres technigues.

Il supervise toutes les publications techniques, videos, fiches et documents techniques divers
de 'AILN.TJ.

L'organisation et les missions de la direction technigue sont prevues par le Reglement
Technique de I'A.LLN.T.J.




Atrticle L 06-003 : Election du Directeur Technigue

Les membres de droit elisent le Directeur Technique de I'ALN.T.J.
Les candidats aux postes de Directeur Technigue de L'ALN.T.J devront :

Sassurer que I'association (club) a laquelle ils appartiennent est & jour de toutes
ses cotisations et en conformité avec les statuts et le réglement intérieur de
FAILNTY;

Ftre en possession de 4 adhésions A.LN.T.J consécutives minimum dont celle de
la saison en cours le jour de I'élection

Etre titulaire du grade de 6°™ Dan reconnu par I'AIN.TJ;

Ftre age de 18 ans révolu.

Ne peuvent étre candidates au poste de Directeur Technique de I'ALN.T.J

Les personnes de nationalité francaise condamnees a une peine qgui fait obstacle
a leur inscription sur les listes electorales ;

Les personnes de nationalite etrangere condamneées a une peine qui, lorsqu’elle
est prononcee contre un citoyen de nationalite francaise, fait obstacle a son
inscription sur les listes électorales ;

Les personnes a l'encontre desquelles a éte prononcee une sanction dinégalite
a temps pour manquement grave aux regles techniques du jeu constituant une
infraction a I'esprit sportif.

Pour les élections au poste de Directeur Technigue de 'AILN.T.J, le dépot d'une candidature
n'est recevable gue sl est accompagne d'un projet technique global pour I'ALN.TJ sur
l'ensemble de son mandat, du curriculum vitae du candidat et d'un formulaire type de
candidature dans les conditions prévues par le Reglement Technique de I'A.LLN.T.J.

L'élection a lieu a bulletin secret a deux tours. Le déroulement de I'élection se déroule selon les
conditions prévues par l'article Rl 17-004 du reglement intérieur de I'A.LLN.T.J.

Le Directeur Technique de I'AIIN.TJ peut étre réevoque individuellement par I'assemblee
geénérale dans les conditions prevues par le Réglement Technique de I'A.LLN.T.J.

Le nombre de mandat du Directeur Technigue n'est pas limité dans le temps.

Atrticle L 06-004 : Fin de mandature

Le mandat du Directeur Technique et des membres de la direction technique, responsables de
commission technigue de I'A.LN.T.J prend fin avec celui du conseil d'administration.

Atrticle L 06-005 : Fonctionnement de la Direction Technigue

Le fonctionnement de la direction technigue est prevu par le reglement technique de I'ALLN.T.J.




CHAPITRE VI
LES COMMISSIONS DE CONTROLE
DE L'A.LLN.T.J

Article L 07-001: Commission de surveillance des opérations
électorales

La commission de surveillance des opérations électorales est chargee de velller au respect des
dispositions prevues par les statuts et reglement interieur relatifs a l'organisation et au
deroulement de I'¢lection du président, du conseil d'administration et du bureau exécutif de
FALNT.

La commission electorale se compose de 5 personnes qualifiees, dont un president. Les
membres de la commission sont désigneés par le conseil d’administration de 'AILN.T.J.

Les membres de la commission de surveillance des opéerations électorales ne peuvent étre ni
mempbres, ni candidats aux instances dirigeantes de I'ALN.T.J ou de ses organismes nationausx,
régionaux ou departementaux.

La commission électorale peut étre saisie par les candidats et les membres de I'assemblée
geénérale. La saisine doit étre effectuee aupres du president de la commission. Cette saisine doit
étre motivee. Elle peut étre ecrite ou orale.

La commission, qui peut étre sollicitee en tant que conseill de l'organisation des élections,
procede a tous les controles et verifications utiles.

Les membres de la commission :

Donnent un avis sur la recevabilité des candidatures ;

Ont accés a tout moment aux bureaux de vote ;

Peuvent se faire presenter tout document necessaire a I'exercice de leur mission ;
Peuvent adresser aux bureaux de vote tout conseil et toute observation
susceptible de rappeler les regles au respect des dispositions statutaires ;

Peuvent exiger, lorsqu'une irrégulariteé aura eté constatee, [linscription
d'observations au proces-verbal, soit avant la proclamation des résultats, soit apres
cette proclamation.

Atrticle L 07-002 : Commiission financiére

[l est institué au sein de I'A.LN.TJ, une commission financiere, dont les membres sont nommes
par decision du consell d’administration prise a la majorité des suffrages exprimes.

La composition, les modalites de fonctionnement et les missions de cette commission sont
précisées par le reglement financier.




Article L 07-003: Commission de Discipline, d’Ethique et de
Déontologie

[I'est institué au sein de I'A.LN.T.J une commission de Discipline, d’Ethique et de Deontologie,
dont les membres sont nommes par decision du conseil d’administration prise a la majorite des
suffrages exprimeés. La composition et les modalites de fonctionnement de cette commission
sont précisees par la charte d’Ethique et de Deontologie.

La commission de discipline d’ethique et de déontologie est dotée d'un pouvoir d'appréciation
indépendant et est chargee de velller a I'application de la charte d'éthique et de deontologie
et au respect des regles d’ethique, de deontologie, de prévention et de traitement des conflits
dintereéts.

Les modalités de fonctionnement de cette commission sont precisées par les articles L 8-001 et
suivants des presents statuts ainsi gue par la charte d’Ethigue et Deontologie.




CHAPITRE VI
DISCIPLINE - ETHIQUE - DEONTOLOGIE

Article L 08-001 : Généralités

I est institueé au sein des commissions de controle de I'A.LN.T.J une commission de discipline,
d'éthigue et de deontologie.

La commission de discipline peut intervenir de deux facons différentes, la médiation ou dans
les cas les plus graves convoqueé le consell de discipline.

La médiation est la premiére etape afin d'essayer de régler un eventuel conflit et doit rester
exceptionnel.

Le conseil de discipline sera forme, si le besoin s'en fait sentir, Sous un protocole reglemente et
bien specifique et il doit rester guelque chose d'exceptionnel.

Article L 08-002 : Les missions de la Commission

La Commission de Discipline, d’Ethique et de Deontologie a pour mission :

De se prononcer sur toutes les questions éthigues et déontologiques dont elle
sera saisie et a ce titre émettre des avis et recommandations

De rappeler les principes de bonne conduite applicables en cas d'atteinte aux
valeurs fondamentales du sport ;

De formuler des recommandations d'ordre general pour une meilleure prise en
consideration de ces valeurs ;

De saisir, lorsqu’elle constate un comportement contraire a la presente charte
'organe disciplinaire compétent afin que celui-ci statue sur le dossier et le cas
echeéant sanctionne le comportement constate ;

De promouvoir les valeurs et les actes pedagogiques et preventifs en faveur de
l'ethique et la deontologie du Nihon Tai Jutsu ;

Informer les organes supérieurs de I'ALN.T.J des faits susceptibles de nuire a
l'mage du Nihon Tai Jutsu et de ses disciplines associees ;

De surveiller les ecrits, les photos et vidéos circulant sur internet, dans la presse ou
tout autre moyen de communication et de rapporter au president et au directeur
technique de I'ALN.TJ tout acte de malveillance et/ou datteinte grave fait
deliberement envers 'ALN.TJ mais aussi tout acte qui peut porter a confusion
envers 'AILN.T.J,;

Detablir une mediation lors d'un conflit eventuel si elle en est saisie par un tiers
ou par un membre du conseil d'administration ;

Et le cas échéant de demander au consell d'administration la convocation d'un
consell de discipline pour rendre avis sur des faits graves qui peuvent porter
atteinte au bon fonctionnement et/ou developpement de I'ALN.TJ.




Article L 08-003 : Composition de la Commiission

La commission est composeée de trois personnes maximumes dont un responsable.

Le responsable est elu au prealable des autres membres par le conseil d'administration a scrutin
secret et a la majorité absolue des suffrages valablement exprimes et selon les conditions
prévues par les articles Rl 17-004 et 17-005 du réglement intérieur.

Les autres membres de la commission sont ensuite €lus selon les conditions prévues par les
articles Rl 17-004 et 17-005 du réglement intérieur.

Atrticle L 08-004 : La médiation de I'A.LN.T.J

Une meédiation peut étre demandee a la commission et devra faire l'objet d'une demande
écrite par une personne tiers adherente a I'ALNTJ et/ou un membre du consell
d'administration de I'A.LN.T.J par lettre recommandee avec accuse de reception au president
de 'A.LN.TJ qui informera le bureau exeécutif de I'AIN.T.J de la réception d'une demande de
mediation.

Au vu des difficultés qui pourrait étre rencontrée, la demande peut étre faite par voie
electronique (Email).

A réception de ce courrier, le président reunira le bureau executif de I'A.LN.TJ qui decidera de
la suite a donner en fonction de la gravité des faits et saisira le cas échéant la commission de
discipline pour une mediation. Le bureau executif informera le conseil d’administration de sa
deécision.

Le responsable de la commission et son equipe seront alors charges de la mediation et devront
rendre leur décision au conseil d'administration.

Le responsable nommera le ou les médiateurs necessaires.

Les mediateurs ne peuvent pas étre impliques dans I'affaire exposée,

Les mediateurs ne peuvent pas étre du méme club que les personnes impliquées dans I'affaire.
Les médiateurs ne sont pas obligatoirement membres de la commission de discipline.

Les mediateurs devront ensuite prendre contact avec le ou les protagonistes afin d'essayer de
réesoudre I'affaire.

La mediation effectuera un compte rendu de mediation au président qui en informera le
consell d'administration qui statuera sur les suites a donner et/ou les éventuelles sanctions a
infliger.

Sile consell d’administration estime qu'il s'agit d'un cas grave, il peut alors demander a la
commission la convocation d'un conseil de discipline.




Article L 08-005 : Le conseil de Discipline de ’A.L.LN.T.J

Le conseil de discipline de I'A.LN.T.J est formé lorsqu’un fait grave portant atteinte a son integrite
est commis par un de ses membres.

Il peut étre convoque par le president et/ou le conseil d'administration et/ou le responsable de
la commission de Discipline, Ethique et Déontologie.

Le conseil de discipline pourra se tenir sous forme de Visio-conférence dans les conditions
préevues a larticle RI 17-002 du reglement Intérieur de I'A.LN.TJ et les éventuelles decisions
pourront étre votées dans les conditions prevues aux articles Rl 17-004 et RI 17-005 du
reglement Intérieur de I'A.LLN.T.J.

I 1€ ETAPE : Constatation d'un fait grave portant atteinte & l'image du I'ALN.TJ
Il 2°M¢ ETAPE : Information de la formation d’'un conseil de discipline

La commission de discipline sera avisee de la formation d'un conseil de discipline par le
president de I'ALN.T.J six semaines minimum avant la tenue du dit conseil.

M. 3¢me ETAPE : Composition du conseil de discipline

Le conseil de discipline est constitué de 4 membres du conseil d'administration (2 membres de
droit et 2 membres actifs) en plus du president de I'ALN.T.J qui preside ce dernier.

Le conseil de discipline sera formeé des plus grades parmi les membres de droit et des membres
actifs du conseil d'administration comme expliqué c-dessous.

A grade égal le membre le plus age sera prioritaire.

En cas d'impossibilite ddment justifiee pour un membre désigneé a sieger au consell, il sera
remplace par le membre le plus haut grade suivant dans la liste.

Le ou les protagonistes sont entendus sur les faits les concernant.
Les membres du conseil de discipline ne peuvent pas étre impliques dans I'affaire exposee.

Les membres du conseil de discipline ne peuvent pas étre du méme club que les personnes
impliguées dans I'affaire.

V. 4" ETAPE : Convocation du conseil de discipline

Le conseil de discipline et le ou les protagonistes seront convoques par le président de I'ALN.T.J
5 semaines minimum avant la tenue de 1a seance.

Les membres du conseil devront repondre de leur disponibilite pour sieger au dit consell dans
les 8 jours.

Le ou les protagonistes seront cConvoqueés par lettre recommandee avec accuse de reception.




V. 5% ETAPE : Quota de preésence du conseil de discipline non atteint

Sile quota de preésence du consell n'est pas atteint, il sera reporte a une date ultérieure, toutefois
I ne pourra étre reporte plus de deux fois.

Au bout du troisieme report, le president exposera les faits par mails a chacun des 4 membres
choisis comme énonce ci-dessus. lIs devront rendre leur avis par mail ou avec les moyens mis
en place par le président du conseil de discipline.

Le ou les protagonistes devront egalement s‘exprimer sur les faits par mail afin de s'expliquer.
VI, 6™ ETAPE : Verdict du conselil et la commission de discipline

Le president de I'ALN.TJ effectuera ensuite une synthése du conseil de discipline et rendra
I'avis du conseil.

L'avis du consell est ensuite examine par le conseil d’administration qui décidera des suites a
donner et des eventuelles sanctions a infliger aux protagonistes.

VI 7°™¢ ETAPE : Notification de la décision de la commission de discipline aux
protagonistes.

Le président de I'ALLN.T.J notifiera par lettre recommandée avec accuse de réception et/ou par
mail courrier €lectronique la decision prise par le conseil de discipline et le consell
d'administration aux protagonistes.

La commission de discipline veillera a I'exécution des sanctions.




CHAPITRE IX
LES AUTRES COMMISSIONS

Atrticle L 09-001 : Les commissions de I'A.LN.T.J

Outre les commissions prévues statutairement ou reglementairement, le bureau executif
institue toute commission qu'il jugera necessaire.

Les commissions sont divisees en deux autres grandes familles :

Les commissions de support
Les commissions technigues

La composition, les modalités de fonctionnement et les missions de ces commissions sont
precisees par les articles du chapitre VI de la partie | et les articles de la partie Il du réglement
interieur.

Article L 09-002 : Les commissions de support

Les commissions de support ont la charge du bon fonctionnement, de la communication et
du developpement de Nihon Tai Jutsu, Nihon Ju Jutsu et disciplines associées au sein de
FALNTI.

Son responsable est nomme par le preésident sur proposition du conseil d’administration pour
la durée d'une olympiade.

Sl existe plusieurs candidats au poste de responsable d'une commission, des élections a scrutin
secret et a la majorité absolue des suffrages valablement exprimes seront organisees pour élire
ce dernier suivant les conditions prévues par les articles RI 17-004 et Rl 17-005 du réglement
intérieur.

Article L 09-003 : Les commissions technigues

Les commissions technigues ont la charge de la formation technique des cadres, I'organisation
des passages de grade qui sont sous son autorite, I'organisation d'éventuelles competitions,
'organisation de stages de masse, et en general le developpement du Nihon Tai Jutsu, Nihon
Ju Jutsu et des disciplines associees dans les pays ou I'A.LN.T.J est implanté.

Son responsable est nomme par le president sur proposition du directeur technique de
ALN.TJ pour la duree d'une olympiade.

Article L 09-004 : Les commissions liées aux disciplines associées

Les disciplines associees lorsqu’elles sont présentes seront integrees au sein de la direction
technigue de I'ALN.TJ et seront placees sous la direction d'un responsable nomme par le
président sur proposition de la direction technique de 'ALN.T.J pour la durée d'une olympiade.

Ces commissions auront les mémes fonctions que les autres commissions techniques pour leurs
disciplines respectives.







CHAPITRE X
RESSOURCES ANNUELLES

Article L 10-001 : Ressources

Les ressources annuelles de I'ALN.T.J comprennent :

Le revenu de ses biens ;

Les cotisations des clubs adhéerents ;

Les cotisations des membres adhérents ;

Le produit des manifestations ;

Les subventions de l'état, des collectivites territoriales et des etablisserments
publics ;

Le produit des reétributions percues pour service rendu ;

Les subventions issues du sponsoring, mecenat ;

Toute autre ressource permise par la loi.

Article L 10-002 : Obligations comptables

La comptabilité de I'ALN.T.J est tenue conformément aux lois et reglements en vigueur et au
reglement financier de I'ALN.TJ.

Une comptabilite distincte, formant, un chapitre de la comptabilite de I'ALN.TJ, est tenue par
la commission des disciplines associées lorsque ces derniéres existent.

Les comités nationaux et/ou associations nationales sont autonomes financiérement mMais
peuvent recevoir une aide de I'AIN.TJ. Une comptabilité distincte sera alors tenue par le
trésorier de I'ALLN.T.J sous forme de subvention.

Atrticle L 10-003 : Montant des Cotisations de I'A.l.N.T.J

Le montant des differentes cotisations est fixe par I'assemblee generale annuelle de 'ALN.TJ.
Le montant fixe tient compte de la situation economiqgue et du cout de la vie des différents
pays.

Article L 10-004: Montants des droits d'accés aux différentes
manifestations

Le montant des droits d'acces aux differentes manifestations est fixe par le bureau executif en
accord avec les organisateurs de la manifestation.

En fonction de la manifestation et de son lieu d’organisation, les tarifs peuvent varier.







CHAPITRE XI

MODIFICATIONS DES STATUTS ET DISSOLUTION

Atrticle L 11-001 : Modifications des statutaires

M.

Les statuts peuvent étre modifies par I'assemblee genérale sur proposition du conselil
d'administration ou du dixieme au moins des membres de ['assemblée genérale
representant au maoins le dixieme des Voix.

Dans l'un et lautre cas, la convocation, accompagnee dun ordre du jour
mentionnant les propositions de modifications, est adressee aux membres de
assemblée genérale 15 jours au moins avant la date fixee pour la réunion.

Le deélai de convocation peut étre reduit en cas durgence, due a une cause
extérieure a 'ALN.TJ, diment constatee par le president de I'ALN.T.J. Au sens du
présent alinéa, il y a notamment urgence lorsque la tenue immediate d'une
assemblee generale est rendue indispensable pour se conformer a des prescriptions
legislatives et réglementaires ou, plus géneralement, lorsque le fonctionnement de
ALNTJ risquerait détre paralysé en cas de respect du délai normal de
convocation.

L'assemblée génerale ne peut modifier les statuts gue si la moitie¢ de ses membres
représentant au moins la moitie des voix, est présent. Si ce quorum n'est pas atteint,
assemblée est a nouveau convoquee sur le méme ordre du jour, quinze jours au
moins avant la date fixée pour la réeunion. L'assemblee generale statue alors sans
condition de guorum.

Les statuts ne peuvent étre modifies qu'a la majorite des deux tiers des membres
présents, représentant au moins les deux tiers des voix.

Article L 11-002 : Dissolution

L'assemblee générale ne peut prononcer la dissolution de 'AILN.TJ que si elle est convoquee
spécialement a cet effet. Elle se prononce dans les conditions prévues par les quatrieme et
cinquiéme alinéa de I'article L 11-001 des présents statuts.

Article L 11-003 : Liguidation des biens

En cas de dissolution de I'ALN.T.J, 'assemblée genérale désigne un ou plusieurs commissaires
charges de la liquidation de ses biens.







CHAPITRE XII
SURVEILLANCE ET PUBLICATIONS

Article L 12-001 : Obligations administratives

Le president de 'ALN.T.J ou son delégue fait connaitre dans les trois mois a la préfecture du
departement ou la sous-prefecture de larrondissement ou elle a son siege tous les
changements intervenus dans la direction de I'A.LN.T.J.

Article L 12-002 : Obligation de publications

Les réglements prevus par les présents statuts et les autres reglements arrétes par I'ALLN.T.J sont
publies au bulletin de I'A.LN.T.J ainsi gue sur le site internet de 'ALN.TJ.

Les modifications gui leur sont apportees prennent effet, sous reserve d'eventuelles dispositions
transitoires, conformeément au droit commun des associations et aux dispositions legislatives et
réglementaires relatives aux federations sportives.







CHAPITRE Xl
MOYEN DE COMMUNICATION

Article L 13-001 : Les moyens de communication de I'A.LLN.TJ

L'utilisation des moyens de communications de I'A.LN.T.J est prévue par la charte d'utilisation
des moyens de communication de I'ALN.T.J et par la charte graphigue pour 'utilisation de ses
logos.

Toute utilisation non conforme aux diverses chartes et réglement sera passible de sanctions,
voire d'interdiction d'utilisation de ces derniers.

Signatures des membres du bureau de I'A.I.N.T.J

MARTIN Christelle LARIVIERE Laurent BEGUE Thierry
Président A.LN.TJ Trésorier ALN.T.J Secrétaire A.L.N.TJ

NDEMA BIBOUM Joel Chamberling KPODAR Adade ameéwu
Vice-President A.LN.T.J Secrétaire Adjoint AL.N.T.J







)

ASSOCIATION
INTERNATIONALE
NIHON TAI JUTSU
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